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Иваново

1. Паспорт ФОС по практике
1.1. Компетенции, формированию которых способствует практика
	Код
	Наименование компетенции
	Этапы формирования компетенции 

	ОК-1
	способность к самоорганизации и самообразованию
	5

	ПК-9
	способность к организации учебной деятельности в конкретной предметной области (математика, информатика, физика)
	3

	ПК-10
	способность к планированию и осуществлению педагогической деятельности с учетом специфики предметной области в образовательных организациях
	3


(В последнем столбце указывается номер этапа из программы формирования компетенции)

1.2. Программа оценивания результатов деятельности обучающихся на практике
	№ п.
	Формы отчетности и оценочные средства
	Контролируемые результаты (компоненты компетенций или компетенции)

	1.
	Дневник практики, включающий:
-описание планируемых работ по этапам практики (ознакомительный, методический, активный);
-самоанализ результатов деятельности на каждом из этапов практики
	ОК-1, ПК-10(могут указываться и конкретные умения и владения из паспортов соответствующих компетенций)

	2.
	Задания:(кратко описывается содержание каждого контрольно-оценочного задания)
Например:

Задание 1:Разработка и проведение 2-3-х уроков

Задание 2:Разработка и проведение внеучебного мероприятия

Задание3:Составление характеристики учащегося (класса)
	ПК-9, ПК-10

ПК-10

ПК-10

	3.
	Отзыв (рецензия) с места прохождения практики

Например:

Отзыв учителя

Отзыв классного руководителя
	ОК-1, ПК-10

	4.
	Отчет по практике
	ОК-1, ПК-10


1.3. Описание критериев, показателей и шкал оценки
	№ п.
	Формы отчетности и оценочные средства
	Критерии и показатели оценивания

	1.
	Дневник практики, включающий:

-описание планируемых работ по этапам практики 

-самоанализ результатов деятельности на каждом этапе практики
	Критерий: умение планировать и анализировать профессиональную деятельность

Показатели:

- планирует свою деятельность на практике

- анализирует результаты своей деятельности на каждом этапе практики

	2.
	Задание 1:Разработка и проведение 2-3-х уроков разных типов

Задание 2:Разработка и проведение внеучебного мероприятия

Задание3:Составление характеристики учащегося (класса)
	Критерий: умение проектировать урок в конкретной предметной области

Показатели:

-умеет разрабатывать конспект для разных типов урока

- формулирует цель и задачи урока, определяет результаты обучения

- выбирает методы и технологии проведения урока,  соответствующие планируемым результатам

- составляет контрольно-оценочные средства, соответствующие планируемым результатам

Критерий: умение проектировать внеучебное мероприятие для учащихся определенной возрастной группы

Показатели:…

Критерий: умение применять психологические методики изучения личности учащегося (группы учащихся)

Показатели:…

Критерий:…

Показатели :..

	3.
	Отзыв учителя

Отзыв классного руководителя 
	Критерий: умение организовывать и осуществлять учебную деятельность школьников в конкретной предметной области

Показатели:

-провел запланированные уроки
-анализирует успехи и ошибки совместно с учителем

Критерий: умение организовывать и осуществлять внеучебную деятельность учащихся

Показатели:

-провел внеучебное мероприятие

-демонстрирует интерес к общению с учащимися

	4.
	Отчет по практике
	Критерий: умение систематизировать, анализировать и оценивать опыт практической деятельности
Показатели:

-систематизирует опыт, полученный на практике, отражает в отчете

-формулирует результаты, достигнутые на практике

-аргументированно оценивает результаты, достигнутые на практике


Шкала оценки:

(Размерность шкалы устанавливается авторами.

Например:

2- показатель проявляется ярко;

1- показатель проявляется частично;

0- показатель не проявляется)
2. Методические указания по организации и процедуре оценивания
(Дается дополнительная характеристика оценочных средств, приводятся формы дневника, отчета, формулируются методические указания к процедуре оценивания на основе проверки выполнения заданий и составления отчетности и(или) собеседования со студентом.
Указывается, кто, на основе каких материалов и в какие сроки осуществляет оценку результатов деятельности студента на практике, кто и каким образом выводит итоговую оценку по практике.)

3. Критерии получения студентом зачета (зачета с оценкой) по практике

(Например:

Оценка «отлично» выставляется студенту, если не менее 80% показателей оценены не ниже 2 баллов, а остальные не ниже 1 балла;
оценка «хорошо» …,

оценка «удовлетворительно»…,

оценка «неудовлетворительно» …)
Автор(ы)-составитель(и) ФОС: (Указываются должность, уч. звание, уч. степень, ФИО.)

Примечание: Текст, выделенный курсивом, является комментарием к заполнению макета, его следует удалить в конечной версии документа.
