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1. Цели освоения дисциплины 

- овладение студентами навыками и умениями анализа разнообразия и сложности процессов 

в сфере занятости населения и рынка труда в современных условиях, а также навыками расчета 

основных показателей, характеризующих сферу занятости населения; 

- формирование у студентов целостного научного представления о сущности безработицы, 

ее социальных и экономических последствиях; 
- овладение студентами практическими навыками применения различных методов и 

технологий государственного регулирования процессов, происходящих в области занятости 

населения и рынка труда. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОП  

Учебная дисциплина «Современный рынок труда и занятость населения» является 

составной частью профессионального цикла, вариативная часть, дисциплины по выбору – 

(Б1.В.ДВ.10.02).  

Дисциплины, наиболее тесным образом связанные с изучаемым курсом, следующие: 

«Демография», «Маркетинг социальной работы», «Экономические основы социальной работы». 

 
3. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

3.1. Компетенции, формированию которых способствует дисциплина  

При освоении дисциплины формируются следующие компетенции в соответствии с ФГОС 

ВО по данному направлению подготовки:  

а) общепрофессиональные (ОПК):  

ОПК - 3 способность использовать в профессиональной деятельности основные законы 

естественнонаучных дисциплин, в том числе медицины, применять методы математического 

анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования. 

б) профессиональные (ПК): 

ПК- 10 способность к осуществлению мероприятий по привлечению ресурсов организаций, 

общественных объединений и частных лиц к реализации мер по социальной защите граждан. 

3.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

формируемыми компетенциями 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

1. Знать: 

- основные категории: рынок труда и его классификация, занятость населения, безработица 

и ее формы ОПК-3;  

- тенденции развития российского рынка труда, формы занятости населения, особенности 

российской безработицы ОПК-3; 

- методы анализа и планирования важнейших показателей рынка труда, занятости и 

безработицы ОПК-3; 

- меры государственного регулирования занятости, основы социальной поддержки 

безработных граждан ПК-10; 

2. Уметь: 

- применять на практическом материале приемы расчета наиболее значимых показателей 

ОПК-3; 

- аргументировано излагать собственную точку зрения при анализе явлений социально-

трудовой сферы, касающихся рынка труда, занятости и безработицы ОПК-3, ПК-10; 

- осуществлять меры государственного регулирования занятости, предоставлять меры  

социальной поддержки безработных граждан (ПК-10). 

         3. Владеть: 
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- понятийно-терминологическим языком изучаемой дисциплины ОПК-3; 

- методикой расчета и анализа важнейших показателей, характеризующих развитие и 

динамику рынка труда, занятости населения и безработицы ОПК-3; 

- навыками реализации мер государственного регулирования занятости, а также мер 

социальной поддержки безработных граждан ПК-10. 

 

4. Объем и содержание дисциплины 

Объем дисциплины составляет 2 зачетных единиц (72 академических часов). 

4.1. Содержание дисциплины по разделам (темам), соотнесенное с видами и 

трудоемкостью  занятий лекционно-семинарского типа 

Объем иной контактной работы и самостоятельной работы обучающегося по дисциплине 

указан в учебном плане образовательной программы. 

№ 

п/п 
 

Разделы (темы) 

дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Виды  занятий,  их 
объем (в ак.часах, по 

очной форме обучения) 

Формы текущего 
контроля успеваемости (по 

очной форме обучения) 
 

Формы промежуточной 

аттестации  

Занятия 
лекцион-
ного типа 

Занятия 
семинар-

ского типа 

1. Занятость населения и 
социальная сфера 

5 4  2 
семинар 

Опрос лекционного 
материала, выполнение 

практических заданий 

2. Рынок труда: сущность, 
основные компоненты, виды и 

модели 

5 2 2 
семинар 

Опрос лекционного 
материала, выполнение 

практических заданий 

3. Безработица: причины, 

особенности и пути минимизации 

5 2 2 

семинар 

Опрос лекционного 

материала, выполнение 
практических заданий 

4. Государственное 

регулирование безработицы.  

5 4 4 

семинар 

Опрос лекционного 

материала, выполнение 
практических заданий 

5. Социальные проблемы 

миграции и безработицы 

5 2 2 

семинар 

Опрос лекционного 

материала, выполнение 

практических заданий 

6. Влияние безработицы на 

социальную сферу 

5 2 2  

семинар 

Опрос лекционного 

материала, выполнение 

практических заданий 

7. Влияние безработицы на 
экономическую сферу 

5 2 2 
семинар 

Опрос лекционного 
материала, выполнение 

практических заданий 

Итого за семестр: 18 16 Зачет 

 

№ 

п/п 

 

Разделы (темы) 
дисциплины 

К
у
р
с 

Виды  занятий,  их 

объем (в ак.часах, по 
заочной форме 

обучения) 

Формы текущего 

контроля успеваемости (по 
заочной форме обучения) 

 

Формы промежуточной 

аттестации  
Занятия 

лекцион-
ного типа 

Занятия 

семинар-
ского типа 

1. Занятость населения и социальная 

сфера 

4 1 -  
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2. Рынок труда: сущность, основные 

компоненты, виды и модели 

4 1 1 

семинар 

Опрос лекционного 

материала, выполнение 
практических заданий 

3. Безработица: причины, 

особенности и пути минимизации 

4 1 1 

семинар 

Опрос лекционного 

материала, выполнение 

практических заданий 

4. Государственное регулирование 

безработицы 

4 1 1 

семинар 

Опрос лекционного 

материала, выполнение 

практических заданий 

5. Влияние безработицы на 
социальную и экономическую 

сферы 

4 - 1  
семинар 

Опрос лекционного 
материала, выполнение 

практических заданий 

Итого: 4 4 Зачет 

 

 

4.2. Развернутое описание содержания дисциплины по разделам (темам) 

Тема 1. Занятость населения и социальная сфера 

Предмет, содержание и задачи курса. Управление занятостью и рынком труда: сущность, 

задачи и цели. Управление занятостью в современных условиях. 

Занятость населения: сущность, структура, особенности формирования в различные 

периоды. Критерии определения статуса занятого. Виды занятости: полная и неполная, 

формальная и неформальная, первичная и вторичная. 

Критерии определения и основные характеристики эффективности и рациональности 

занятости. Рациональная занятость. Взгляды отечественных экономистов на проблему занятости. 

Неполная и избыточная занятость. 

Показатели занятости: трудоспособное население, экономически активное население, 

экономически неактивное население. 

Развитие отношений занятости в нашей стране: исторический аспект. 

 

Тема 2. Рынок труда: сущность, основные компоненты, виды и модели 

Определение рынка труда, его классификация. Сегментация рынка труда. Механизм 

функционирования рынка труда. Принципы существования и предпосылки формирования рынка 

труда. Конъюнктура и структура рынка труда. Субъекты рынка труда. Инфраструктура рынка 

труда. 

Особенности функционирования рынка труда. Основные компоненты рынка труда и 

механизм их взаимодействия. Современные виды и модели рынка труда. 

 

Тема 3. Безработица: причины, особенности и пути минимизации 

Понятие безработицы, ее причины и последствия. Социально уязвимые группы населения 

на рынке труда. 

Структурная, фрикционная, институциональная, региональная, циклическая. Естественный 

уровень безработицы.  

Уровень безработицы и методика его расчета. 

Сущность и содержание скрытых форм безработицы и занятости. Причины и социально-

экономические последствия скрытой безработицы и теневой занятости. 

Политика в отношении скрытых форм безработицы и занятости: принципиальные подходы. 

 

Тема 4. Государственное регулирование безработицы 
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Государственное регулирование спроса на труд. Меры государственного регулирования 

рынка труда, направленные на стимулирование спроса на труд: программы общественных работ; 

субсидирование занятости; финансово-кредитное воздействие на рынок труда. 

Предложение труда как объект государственного регулирования. 

Социальная поддержка безработных граждан. Государственные программы социальной 

поддержки безработных. 

Служба занятости, ее цели, задачи. Роль негосударственных структур занятости в 

регулировании рынка труда 

 

Тема 5. Социальные проблемы миграции и безработицы 

 

          Причины и виды миграции рабочей силы. Три направления движения населения: миграция 

как многообразие пространственного перемещения людей независимо от его характера и целей; 

пространственные перемещения между населенными пунктами как основная причина 

постоянной или временной смены места жительства и работы; территориальное 

перераспределение.  

          Классификация форм международной миграции. Пять основных типов современной 

международной миграции: переселенцы, переезжающие на постоянное место жительства; 

работающие по контракту, в котором четко оговорен срок пребывания в принимающей стране; 

профессионалы, имеющие высокий уровень подготовки, соответствующее образование, 

практический опыт работы, а также преподаватели и студенты, перемещающиеся в мировой 

системе высшего образования; нелегальные иммигранты, в число которых включаются также 

иностранцы с просроченной или туристической визой, занимающиеся тем не менее трудовой 

деятельностью; беженцы – лица, вынужденные эмигрировать из своих стран из-за какой-либо 

угрозы. 

Основные тенденции и проблемы тенденции миграции в современном мире. Миграционная 

политика государства. 

 

Тема 6. Влияние безработицы на социальную сферу 

 
Сущность социальной напряженности в обществе. Социальная напряженность и 

безработица. Показатели социальной напряженности в обществе, вызванной безработицей. 

Воздействие безработицы на различные социальные группы. Проблема дискриминации женщин 

в трудовой сфере.   

Психологические особенности безработных. Деформация личности безработного и его 

социальных связей. Основные фазы развития специфических стрессовых ситуаций при потере 

работы. 

 

Тема 7. Влияние безработицы на экономическую сферу 

 

Ситуация бедности и ее причины. Экономическая маргинализация общества. Влияние 

бедности на воспроизводство человеческого потенциала.  

Методы оценки бедности: статистический, нормативный метод лишений, 

стратификационный, эвристический, экономический, который определяет категорию бедных 

ресурсными возможностями государства, направленными на поддержание их материальной 

обеспеченности.  

Показатели бедности и методика их расчета. Коэффициент глубины бедности и 

коэффициент остроты бедности. Бедность в России и ее характеристика. 
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Методические основы анализа состояния бедности.  История борьбы с бедностью. 

 

5. Образовательные технологии 

Организация учебного процесса осуществляется через лекции и семинарские занятия, 

индивидуальную самостоятельную работу студентов над курсом.  

Учебный процесс по дисциплине «Безработица и ее социальные последствия» основан на 

использовании следующих инновационных образовательных технологий:  

1. Технология проблемного обучения – основные темы курса на лекционных и 

практических занятиях раскрываются через постановку и последующее разрешение проблемы в 

области стратегического управления. 

2. Технология смешанного обучения - сочетание традиционных форм 

аудиторного обучения с элементами электронного обучения. 

3. Технология тестового контроля качества образования – по завершении теоретического 

обучения выполняется итоговый тест по дисциплине. 

 

6. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся  

В список базовых объектов самостоятельной работы студентов входят следующие:  

1. учебные тексты (литература, периодика, Интернет); 

2. специальные тексты (материалы выступлений, презентаций); 

3. лекционные слайды, плакаты. 

 

7. Характеристика оценочных средств для текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

 Система контроля по курсу включает: текущий контроль и итоговый контроль по курсу. 

Текущий контроль осуществляется преподавателем через анализ работы студентов на 

лекции и семинарских занятиях: опрос лекционного материала, подготовка докладов и 

презентаций по выбранным темам курса, дополнительных сообщений. 

Итоговый контроль осуществляется в форме зачета. 

 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

Основная литератра: 

1. Социальная работа : учебное пособие / Н.Ф. Басов, В.М. Басова, С.В. Бойцова и др. ; под 

ред. Н.Ф. Басова. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков 

и К°», 2018. - 352 с. : ил. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-

02424-5 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495835 

2. Экономическая теория: макроэкономика-1, 2, метаэкономика, экономика трансформаций 

: учебник / Г.П. Журавлева, Д.Г. Александров, В.В. Громыко и др. ; под общ. ред. Г.П. 

Журавлевой. - 3-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 919 с. 

: ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01290-7 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453883 

3. Николаева, И.П. Экономическая теория : учебник / И.П. Николаева. - 2-е изд. - Москва : 

Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 328 с. : табл., граф., схем. - (Учебные 

издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02750-5 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450774 

4. Скляревская, В.А. Экономика труда : учебник / В.А. Скляревская. - Москва : 

Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2018. - 304 с. : ил. - (Учебные издания для 

бакалавров). - Библиогр.: с. 260 - 261 - ISBN 978-5-394-02340-8 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496161 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495835
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453883
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450774
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496161
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Дополнительная литература: 

1. Зуйкова, Е.М. Феминология и гендерная политика : учебник / Е.М. Зуйкова, 

Р.И. Ерусланова. - 3-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 

307 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-01781-0 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450795 

2. Никулина, Ю.Н. Организация работы с молодежью на региональном рынке труда : 

учебное пособие / Ю.Н. Никулина, И.А. Кислова ; Оренбургский Государственный Университет. 

- Оренбург : Оренбургский государственный университет, 2017. - 152 с. : табл., граф., схем. - 

Библиогр.: с. 132-139 - ISBN 978-5-7410-1711-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481801 

3. Нуралиев, С.У. Экономика : учебник / С.У. Нуралиев, Д.С. Нуралиева. - Москва : 

Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2018. - 431 с. : ил. - (Учебные издания для 

бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02412-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495807 

4. Журавлева, О.В. Молодежь на рынке труда: содействие занятости, трудоустройству и 

адаптации : электронное учебное пособие / О.В. Журавлева ; Министерство образования и науки 

РФ, Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования «Кемеровский государственный университет». - Кемерово : 

Кемеровский государственный университет, 2014. - 165 с. : схем., табл. - Библиогр.: с. 104-108 - 

ISBN 978-5-8353-1666-3 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437496 
5. Занятость : политико-экономический аспект / О. Ю. Гурьева ; Иван. гос. ун-т .— Иваново 

: ИвГУ, 2000 .— 19 с .— ISBN 5-7807-0186-5. 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

Система электронной поддержки образовательного процесса «Мой университет» 

https://uni.ivanovo.ac.ru  

Профессиональные базы данных и информационно-справочные системы: 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн»  www.biblioclub.ru 

Электронная библиотека ИвГУ  http://lib.ivanovo.ac.ru 

Электронный каталог НБ ИвГУ  http://lib.ivanovo.ac.ru/index.php/ek 
СПС «КонсультантПлюс» http://www.consultant.ru/ 

Программное обеспечение: операционная система Microsoft Windows, пакет офисных 

программ Microsoft Office и(или) LibreOffice, интернет-браузер Microsoft Edge и(или) Yandex 

Browser. 

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Учебные аудитории: 

- для проведения занятий лекционного типа с комплектом специализированной учебной 

мебели и техническими средствами обучения, служащими для предоставления учебной 

информации большой аудитории; 

- для проведения занятий семинарского типа, консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации с комплектом специализированной учебной мебели и техническими 

средствами обучения; 

Помещение для самостоятельной работы, оснащенное комплектом специализированной 

учебной мебели, компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в ЭИОС.  

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450795
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481801
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495807
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=437496
https://uni.ivanovo.ac.ru/
https://uni.ivanovo.ac.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://lib.ivanovo.ac.ru/index.php/ek
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Автор(ы) рабочей программы дисциплины: преподаватель Лопатина Н.В., зав. кафедрой 

социальной работы, доцент, к.э.н., Пушина В.Н. 

 
 


