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1. Цели освоения дисциплины 

Цели и задачи: образовательные, воспитательные и развивающие.  

К  образовательным целям следует относить уяснение особенностей пенсионного 

обеспечения как отрасли  права, нормы которой связаны с нормами других отраслей, и, прежде 

всего, с   нормами трудового права.  

К воспитательным целям относятся: воспитание чувства гражданства и  патриотизма 

уважения к закону и законопослушного поведения и др.   

Развивающими целями являются: развитие умение логически мыслить, выделять  главное, 

работать с источниками и литературой, делать предложения по совершенствованию 

действующего законодательства и др.  

2. Место дисциплины в структуре ОП  

Курс является составной частью профессионального цикла (Б.3.) – вариативная часть,  читается 

на 4 курсе в 8 семестре. 

Логически курс связан со следующими дисциплинами: 

- Введение в социальную работу; 

- Теория социальной работы; 

- Экономические основы социальной работы. 

Для освоения данной дисциплины обучающийся должен: 

Знать: теорию социальной работы 

Уметь: объективно оценивать различные социальные явления и процессы. 

Владеть: навыками работы  с нормативно-правовыми базами.  

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

3.1. Компетенции, формированию которых способствует дисциплина  

 

При освоении дисциплины формируются следующие компетенции в соответствии с 

ФГОС ВО по данному направлению подготовки:  

а) общекультурные (ОК):  

ОК-4. обладать способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах 

жизнедеятельности 

б) профессиональные (ПК): 

ПК-5. обладать способностью к использованию законодательных и других нормативных 

правовых актов федерального и регионального уровней для предоставления социальных услуг, 

социального обеспечения, мер социальной помощи и к правовому регулированию социальной 

защиты граждан 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен иметь представление:  

о законодательстве по пенсионному  обеспечению в целом, процессе законотворчества в 

центре и регионах,  нормотворчестве в муниципальных образованиях, об особенностях 

содержания  основных законов, подзаконных актов и специальных трудов, о сильных и слабых  

сторонах действующего законодательства о социальном обеспечении и путях его  дальнейшего 

совершенствования.  

3.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

формируемыми компетенциями 

знать:  

– терминологию и основные понятия, относящиеся к пенсионному праву (пенсионное 

обеспечение, пенсионная система, Пенсионный фонд, пенсия) (ОК-4); 

– необходимые источники пенсионного права (ОК-4); 

– систему пенсионного права как института права социального обеспечения, как систему 
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законодательства о пенсионном обеспечении (ОК-4); 

– специальную литературу по проблемам пенсионного права (ОК-4);  

– важнейшие правовые нормы пенсионного обеспечения граждан Российской  Федерации, других 

федеральных законов и подзаконных актов, специальных  трудов и т. д. (ОК-4). 

уметь: 

– выделять главное, анализировать содержание нормативных  актов и специальных трудов, 

работать с источниками и литературы, вести  конспект, готовить сообщения и доклады и т. д.  

(ПК-5); 

– самостоятельно формулировать и решать задачи, возникающие в ходе научно-

исследовательской и педагогической деятельности (ПК-5); 

– выбирать необходимые методы исследования, разрабатывать новые, исходя из задач 

конкретного исследования (ПК-5); 

– обрабатывать и анализировать полученные результаты (ПК-5); 

– вести библиографическую работу с привлечением современных информационных технологий 

(ПК-5); 

– представлять итоги проделанной работы в виде отчетов, рефератов, статей по проблематике 

курса (ПК-5). 

владеть: 

– опытом использования нормативно-правовой документации для социальной поддержки 

пенсионеров (ПК-5); 

– технологиями научного анализа, использования и обновления знаний в области социальной 

защиты населения (ПК-5); 

– приемами и методами оценки качества жизни и эффективности пенсионного обеспечения (ПК-

5). 

4. Объем и содержание дисциплины 

Объем дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 часов), в том числе: 14 часов – 

лекции, 28 часов – практические занятий. По окончании изучения дисциплины проводится зачет.  

4.1. Содержание дисциплины по разделам (темам), соотнесенное с видами и 

трудоемкостью  занятий лекционно-семинарского типа 

Объем иной контактной работы и самостоятельной работы обучающегося по дисциплине 

указан в учебном плане образовательной программы. 

Для студентов дневной формы обучения: 

№ 

п

N 

п/

п 

 

Раздел 

дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной 

работы, включая 

самостоятельную 

работу студентов, и 

их трудоемкость (в 

часах) 

Формы текущего 

контроля успеваемости  

(по неделям семестра.) 

Формы промежуточной 

аттестации 

(по семестрам) 

Занятия 

лекцион

-ного 

типа 

Занятия 

семинар

-ского 

типа 

 

1

1. 
Тема 1. Введение 

4

8 

  входной контроль (опрос) 

2

.2 
Тема 2. Понятие 

пенсии как вида социального 

обеспечения 

8 

8 

8

8 

2 4 оценка результатов 

выполнения заданий к 

семинарскому занятию 
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3

3 
Тема 3. Пенсионное 

право в системе права 

социального обеспечения РФ 

 

8 

8 

2 4 оценка результатов 

выполнения заданий к 

семинарскому занятию 

4

4 Тема 4. Принципы 

пенсионного права 

8

8 

1 4 реферат, оценка 

результатов выполнения 

заданий к семинарскому 

занятию 

5

5 

Тема 5. Пенсионные 

правоотношения как ядро 

правоотношений по 

социальному обеспечению 

8

8 

1 4 оценка результатов 

выполнения заданий к 

семинарскому занятию 

 

6

6 Тема 6. История 

развития законодательства о 

пенсионном обеспечении в 

России 

8

8 

  реферат, оценка 

результатов выполнения 

заданий к семинарскому 

занятию 

 

 

7

7 
Тема 7. Пенсии по 

старости 

8

8 

1 4 оценка результатов 

выполнения заданий к 

семинарскому занятию 

8

8 
Тема 8. Пенсии за 

выслугу лет 

8

8 

  оценка результатов 

выполнения заданий к 

семинарскому занятию 

9

9 
Тема 9. Пенсии по 

инвалидности 

8

8 

1 2 реферативная форма 

контроля, зачетная форма 

контроля 

1

10 
Тема 10. Пенсии по 

случаю потери кормильца 

8

8 

2 2 оценка результатов 

выполнения заданий к 

семинарскому занятию 

1

11 
Тема 11. Социальные 

пенсии 

/

8 

2 2 оценка результатов 

выполнения заданий к 

семинарскому занятию 

1

12 

Тема 12. Назначение и 

выплата пенсий 

8

8 

2 2 текущий контроль – 

бланковое тестирование 

Итого: 4 14 28 

 

Для студентов заочной формы обучения: 

№ 

п

N 

п/

п 

 

Раздел 

дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной 

работы, включая 

самостоятельную 

работу студентов, и 

их трудоемкость (в 

часах) 

Формы текущего 

контроля успеваемости  

(по неделям семестра.) 

Формы промежуточной 

аттестации 

(по семестрам) 

Занятия 

лекцион

-ного 

типа 

Занятия 

семинар

-ского 

типа 

 

1 Тема 1. Введение 4   входной контроль (опрос) 
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1. 8 

2

.2 
Тема 2. Понятие 

пенсии как вида социального 

обеспечения 

8 

8 

8

8 

 1 оценка результатов 

выполнения заданий к 

семинарскому занятию 

3

3 
Тема 3. Пенсионное 

право в системе права 

социального обеспечения РФ 

 

8 

8 

1  оценка результатов 

выполнения заданий к 

семинарскому занятию 

4

4 Тема 4. Принципы 

пенсионного права 

8

8 

 1 реферат, оценка 

результатов выполнения 

заданий к семинарскому 

занятию 

5

5 

Тема 5. Пенсионные 

правоотношения как ядро 

правоотношений по 

социальному обеспечению 

8

8 

  оценка результатов 

выполнения заданий к 

семинарскому занятию 

 

6

6 Тема 6. История 

развития законодательства о 

пенсионном обеспечении в 

России 

8

8 

 1 реферат, оценка 

результатов выполнения 

заданий к семинарскому 

занятию 

 

 

7

7 
Тема 7. Пенсии по 

старости 

8

8 

1  оценка результатов 

выполнения заданий к 

семинарскому занятию 

8

8 
Тема 8. Пенсии за 

выслугу лет 

8

8 

 1 оценка результатов 

выполнения заданий к 

семинарскому занятию 

9

9 
Тема 9. Пенсии по 

инвалидности 

8

8 

  реферативная форма 

контроля, зачетная форма 

контроля 

1

10 
Тема 10. Пенсии по 

случаю потери кормильца 

8

8 

 1 оценка результатов 

выполнения заданий к 

семинарскому занятию 

1

11 
Тема 11. Социальные 

пенсии 

/

8 

  оценка результатов 

выполнения заданий к 

семинарскому занятию 

1

12 

Тема 12. Назначение и 

выплата пенсий 

8

8 

 1 текущий контроль – 

бланковое тестирование 

Итого: 4 2 6 

 

4.2. Развернутое описание содержания дисциплины по разделам (темам) 

 

Тема 1. Введение в курс «Пенсионное обеспечение» 

Вопросы: 

1. Понятие и основные составляющие пенсионного обеспечения.  

2. Понятие предмета и метода права пенсионного обеспечения.  
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Тема 2. Понятие пенсии как вида социального обеспечения 

Вопросы: 

1. Пенсия как вид социального обеспечения. 

2. История пенсий за рубежом.  

 

Тема 3. Пенсионное право в системе права социального обеспечения РФ 

Вопросы: 

1. Возникновение и развитие пенсионного обеспечения в России.  

2. Современная пенсионная система России.  

 

Тема 4. Принципы пенсионного права 

Вопросы: 

1. Принципы права пенсионного обеспечения.  

2. Источники права пенсионного обеспечения.  

3. Правоотношения по пенсионному обеспечению.  

 

Тема 5. Пенсионные правоотношения как ядро правоотношений по социальному 

обеспечению 

Вопросы: 

1. Правоотношения по пенсионному обеспечению.  

2. Организационно-правовые формы пенсионного обеспечения.  

3. Виды пенсионного обеспечения.  

 

Тема 6. История развития законодательства о пенсионном обеспечении в России 

Вопросы:  

1. Возникновение и развитие пенсионного обеспечения в России.  

2. Современная пенсионная система России.  

 

Тема 7. Пенсии по старости 

Вопросы:  

1. Общий трудовой стаж для конвертации пенсионных прав застрахованных лиц.  

2. Специальный трудовой стаж. Специальный страховой стаж.  

3. Страховой стаж. Понятие. Порядок исчисления. Правила подсчета и порядок 

подтверждения страхового стажа.  

4. Периоды, включаемые в страховой стаж.  

5. Трудовой стаж: понятие и значение в обеспечении пенсиями по государственному 

пенсионному обеспечению.  

6. Трудовая пенсия по старости: понятие и условия ее назначения.  

7. Размер трудовой пенсии по старости.  

8. Определение, перерасчет, индексация, корректировка размеров трудовой  пенсии. 

9. Удержание из трудовой пенсии, прекращение и восстановление выплаты трудовой пенсии 

 

Тема 8. Пенсии за выслугу лет 

Вопросы:  

1. Условия назначения пенсии за выслугу лет военнослужащим.  

2. Условия назначения пенсии за выслугу лет гражданским служащим.  

3. Условия назначения пенсии военнослужащим, проходившим военную  

4. службу по призыву, и членам их семей.  

5. Условия назначения пенсии участникам Великой Отечественной войны.  
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6. Условия назначения пенсии гражданам, пострадавшим в результате  

7. радиационных или техногенных катастроф, и членам их семей.  

8. Размеры пенсий за выслугу лет военнослужащих.  

9. Размеры пенсий за выслугу лет гражданских служащих.  

 

Тема 9. Пенсия по инвалидности 

Вопросы:  

1. Трудовая пенсия по инвалидности: понятие и условия ее назначения.  

2. Размер трудовой пенсии по инвалидности.  

3. Оценка пенсионных прав застрахованных лиц.  

 

 

Тема 10. Пенсия по случаю потери кормильца 

Вопросы:  

1. Трудовая пенсия по случаю потери кормильца: понятие и условия ее  назначения.  

2. Размер трудовой пенсии по случаю потери кормильца.  

3. Условия назначения трудовой пенсии по случаю потери кормильца. 

 

Тема 11. Социальные пенсии 

Вопросы:  

1. Условия назначения социальной пенсии нетрудоспособным гражданам.  

2. Условия назначения пенсии участникам Великой Отечественной войны.  

3. Условия назначения пенсии гражданам, пострадавшим в результате  

радиационных или техногенных катастроф, и членам их семей.  

4. Размер социальной пенсии нетрудоспособных граждан.   

5. Размеры пенсий участников Великой Отечественной войны.  

6. Размеры пенсий граждан, пострадавших в результате радиационных или техногенных 

катастроф, и членов их семей.  

 

Тема 12. Назначение и выплата пенсий 

Вопросы:  

1. Порядок назначения, перерасчет размеров, выплата и доставка пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению.  

2. Удержание из трудовой пенсии, прекращение и восстановление выплаты трудовой пенсии.  

3. Право на одновременное получение двух пенсий.  

4. Порядок формирования средств на обязательное пенсионное страхование.  

5. Права и обязанности страхователя в системе обязательного пенсионного страхования.  

6. Права и обязанности застрахованного лица в системе обязательного  

пенсионного страхования.  

7. Права и обязанности страховщика в системе обязательного пенсионного страхования.  

8. Правовые основы формирования бюджета Пенсионного фонда РФ и его исполнение.  

9. Полномочия федеральных органов государственной власти в системе пенсионного 

обеспечения.  

 

5. Образовательные технологии 

В соответствии с требованиями ФГОС ВПО по направлению подготовки «Социальная 

работа» реализация компетентностного подхода предусматривает использование в учебном 

процессе следующих форм проведения занятий:  

1. Аудиторная работа:  
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Лекция – основная   форма   занятий   должна   выполнять   следующие дидактические   

функции:   постановку   и   обоснование   задач   обучения, сообщения и освоения новых знаний, 

привития интеллектуальных умений и навыков,  мотивирования студентов к дальнейшей учебной 

деятельности, интегрирования преподаваемой дисциплины с другими предметами, а также 

выработку   интереса   к   теоретическому   анализу.    

В данной рабочей программе кроме классической лекции используются такие виды 

лекций: 

Вводная лекция – первоначальное ознакомление студентов с основными научно-

теоретическими положениями данной отрасли науки. Ознакомление студентов целью и задачами 

данной дисциплины, ее объектом и предметом, основными образовательными технологиями, 

используемыми в работе, формами входного, текущего и итогового контроля и критериями 

оценки. 

Установочная   лекция – ориентация     студентов     к     источникам информации, 

указания для самостоятельной   работы   и   практические рекомендации, выделение наиболее 

важных и трудных частей материала. 

Лекция-презентация с элементами диалога – используется   текстовая,   аудио и 

видеоинформация, иллюстрации, репродукции и т.п. 

Лекция с элементами практического занятия – когда во время лекции  

студентам   предлагается   работа   с   документами   и   источниками  или   с наглядным 

материалам.  

Проблемная лекция  начинается с вопросов,  с постановки проблемы, которую в ходе  

изложения материала  необходимо решить.  С   помощью   проблемной   лекции   обеспечивается   

достижение   трех основных дидактических целей: 1)  усвоение студентами теоретических 

знаний; 2)  развитие теоретического мышления; 3)  формирование  познавательного интереса  к  

содержанию учебного предмета и профессиональной мотивации будущего специалиста. 

Успешность   достижения   цели   проблемной   лекции   обеспечивается взаимодействием   

преподавателя   и   студентов.   Основная   задача преподавателя состоит не только в передаче 

информации, а в приобщении студентов   к   объективным   противоречиям   развития   научного   

знания   и способам их разрешения.   

Лекция-консультация – используется при изучении  тем с четко  выраженной  

практической  направленностью.   

Используемые методы обучения – рассказ, объяснение, беседа, демонстрация.  

 

Семинары – форма группового обучения,  при которой преподаватель организует  

дискуссию по предварительно определенным вопросам темы или раздела программы курса. К 

таким занятиям студенты заблаговременно подготавливают тезисы выступлений в рамках 

изучаемой темы. На каждом семинарском   занятии   преподаватель   оценивает   подготовку   

студентов, активность   их   в   дискуссиях,   умение   формулировать   свои  вопросы   и позиции,   

все   это   должно   учитываться   как   составляющие  рейтинговой оценки   студентов   по   

данному   предмету.  

Формы проведения семинаров: семинар-задание, семинар-беседа, реферирование, 

выступление с докладами и написание тезисов докладов, написание эссе, конспектов и их 

презентация. При проведении семинаров студентам предлагаются проблемные ситуации, 

обсуждение и решение которых требует нестандартного мышления и глубокого проникновения в 

материал. 

Практические   занятия  –   как  форма   обучения,   конкретизируют  и дополняют   

лекционный   материал,   не   дублируя   его.   Практические занятия   призваны   содействовать   

выработке   основных   умений   и компетенций   бакалавра.    
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Формы практических занятий: кейс-технологии (технологии ситуационного анализа – 

ситуации-проблемы, ситуации-оценки), технологии взаимодействия (работа в группе 

обучающихся), тестирование, реферирование, создание социального прогноза, написание 

социального проекта, экспертирование социальных проектов.  

Используемые методы обучения – метод мозгового штурма, метод моделирования, 

групповая работа, наблюдение, сопоставление данных, ответ с места, подведение  итогов  и 

оценка  преподавателем занятий.  

2. Внеаудиторная работа: 

Работа в глобальной сети (использование Интернет-технологий), поиск информации, 

анализ действующих нормативных правовых актов и практики их применения, написание 

реферата. 

В ходе получения правовых знаний обучаемый  приобретает устойчивые навыки работы с 

электронными ресурсами СПС Консультант, с сайтами органов государственной власти, 

должностных лиц, органов  местного самоуправления, государственных и общественных 

правозащитных структур.  

Работа с книгой. Студентам предоставляется для рассмотрения научное издание, один из 

параграфов которого они должны законспектировать, выделяя главное.  

Используемые методы обучения – чтение, анализ, синтез, консультирование, экспертиза, 

конспектирование. 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине: технологии смешанного обучения. 

 

6. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся: 

1. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины «Пенсионное 

обеспечение» 

 
7. Характеристика оценочных средств для текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

1. Входной контроль.  

Проводится в начале курса для определения стартового уровня студентов в виде устного 

собеседования по следующим дисциплинам: «Введение в социальную работу», «Право», 

«Социальная политика».  

Опрос можно считать успешно сданным, если студенты дали правильные ответы более 

чем на 80% вопросов.  

2. Текущий контроль.  

Текущий контроль представляет  собой  проверку  усвоения учебного материала, регулярно 

осуществляемую на протяжении семестра.  

Текущий контроль знаний студентов по дисциплине «Пенсионное обеспечение» 

представляет собой:  

- устный опрос (как правило,  индивидуальный);  

- проверку выполнения письменных домашних заданий;  

- написание докладов, эссе; 

- бланкового тестирования. 

3.  Итоговый контроль.  

Осуществляется  в  конце  семестра  и завершает  изучение  дисциплины.   

Подобный  контроль помогает  оценить  более  крупные  совокупности  знаний  и  умений,  в 

некоторых случаях – даже формирование определенных профессиональных компетенций. Основной 

формой итогового контроля по дисциплине «Пенсионное обеспечение» является зачет.  
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В конце 4 семестра планируется зачетная форма контроля по дисциплине пенсионное 

обеспечение. Ниже представлен демонстрационный вариант вопросов для студентов 

бакалавриата. 

Вопросы для зачетной формы контроля 

 

1. Понятие и основные составляющие пенсионного обеспечения.  

2. Понятие предмета и метода права пенсионного обеспечения.  

3. Принципы права пенсионного обеспечения.  

4. Источники права пенсионного обеспечения.  

5. Правоотношения по пенсионному обеспечению.  

6. Организационно-правовые формы пенсионного обеспечения.  

7. Виды пенсионного обеспечения.  

8. История пенсий за рубежом.  

9. Возникновение и развитие пенсионного обеспечения в России.  

10. Современная пенсионная система России.  

11.Общий трудовой стаж для конвертации пенсионных прав застрахованных лиц.  

12.Специальный трудовой стаж. Специальный страховой стаж.  

13.Страховой стаж. Понятие. Порядок исчисления. Правила подсчета и порядок  

подтверждения страхового стажа.  

14. Периоды, включаемые в страховой стаж.  

15.Трудовой стаж: понятие и значение в обеспечении пенсиями по государственному 

пенсионному обеспечению.  

16.Обязательное пенсионное страхование.  

17.Трудовая пенсия по старости: понятие и условия ее назначения.  

18.Трудовая пенсия по инвалидности: понятие и условия ее назначения.  

19.Трудовая пенсия по случаю потери кормильца: понятие и условия ее  назначения.  

20.Размер трудовой пенсии по старости.  

 21.Размер трудовой пенсии по инвалидности.  

 22.Размер трудовой пенсии по случаю потери кормильца.  

23.Определение, перерасчет, индексация, корректировка размеров трудовой  пенсии.  

24.Оценка пенсионных прав застрахованных лиц.  

25.Право на досрочное назначение трудовой пенсии.  

26.Дополнительное материальное обеспечение граждан РФ за выдающиеся  достижения и 

особые заслуги.  

27.Пенсии по государственному пенсионному обеспечению: понятие и виды.  

28.Условия назначения пенсии за выслугу лет военнослужащим.  

29.Условия назначения пенсии за выслугу лет гражданским служащим.  

30.Условия назначения пенсии военнослужащим, проходившим военную  

службу по призыву, и членам их семей.  

31.Условия назначения социальной пенсии нетрудоспособным гражданам.  

32.Условия назначения пенсии участникам Великой Отечественной войны.  

33.Условия назначения пенсии гражданам, пострадавшим в результате  

радиационных или техногенных катастроф, и членам их семей.  

34. Размеры пенсий за выслугу лет военнослужащих.  

35. Размеры пенсий за выслугу лет гражданских служащих.  

36. Размер социальной пенсии нетрудоспособных граждан.  

37. Размеры пенсий участников Великой Отечественной войны.  

38. Размеры пенсий военнослужащих и членов их семей.  

39. Размеры пенсий граждан, пострадавших в результате радиационных или  
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техногенных катастроф, и членов их семей.  

40. Порядок индексации пенсий по государственному пенсионному обеспечению.  

41.Пенсии лицам, проживающим в районах Крайнего Севера и приравненных к  

ним местностях.  

42.Порядок назначения, перерасчет размеров, выплата и доставка пенсий по  

государственному пенсионному обеспечению.  

43.Удержание из трудовой пенсии, прекращение и восстановление выплаты  

трудовой пенсии.  

44.Право на одновременное получение двух пенсий.  

45.Порядок формирования средств на обязательное пенсионное страхование.  

46.Права и обязанности страхователя в системе обязательного пенсионного  

страхования.  

47.Права и обязанности застрахованного лица в системе обязательного  

пенсионного страхования.  

48.Права и обязанности страховщика в системе обязательного пенсионного  

страхования.  

49.Правовые основы формирования бюджета Пенсионного фонда РФ и его  

исполнение.  

50.Полномочия федеральных органов государственной власти в системе  

пенсионного обеспечения.  

 

Критерии оценки ответа студентов: 

• содержательный критерий: знание терминологии и теорий, глубина и полнота раскрытия 

вопроса; 

• речевой критерий: логичность, последовательность и внятность ответа; 

• личностный критерий: умение выражать свое мнение по обсуждаемой теме, умение делать 

выводы и обобщения, умение отвечать на вопросы. 

Зачет ставится в том случае, если: обнаруживаются знания основных процессов изучаемой 

области; ответ достаточно полно раскрывает тему; студент владеет терминологическим 

аппаратом; дает аргументированные ответы; приводит примеры; логично и последовательно 

строит свой ответ. Однако допускается одна – две неточности в ответе. 

 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

а) основная учебная и учебно-методическая литература: 

Нормативные акты: 

1. Аристов, Е.В. Гарантии принципа социальности государства в конституциях и уставах 

субъектов Российской Федерации, зарубежных государств : учебное пособие / 

Е.В. Аристов. - Москва : ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2016. - 147 с. - Библ. в кн. - 

ISBN 978-5-238-02853-8 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446886 (26.01.2019). 

2. Библиотечка "Российской Газеты" / ред. М.А. Архимандритова - Москва : Библиотечка 

"Российской Газеты", 2013. - Вып. 10. Федеральный закон «О страховых взносах в 

Пенсионный фонд Р.Ф., Фонд социального страхования Р.Ф., Федеральный фонд 

обязательного медицинского страхования»: практический комментарий. Главы 4–8. - 

159 с. - ISSN 1605744913010 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=235171 (26.01.2019).  

3. О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей: Федеральный закон от 21 декабря 1996 г. № 159-ФЗ, с 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446886
http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=235171
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изменениями и дополнениями внесенными ФЗ от 8 апреля 2001 г. № 34-ФЗ // СЗ РФ. 

1996. № 52. Ст. 5880; 2002. № 15. Ст.1375.  

4. О негосударственных пенсионных фондах: Федеральный закон от 17 мар.1998 г. № 75-

ФЗ, в ред. ФЗ от 21 марта 2002 г. № 31-ФЗ // СЗ РФ. 1998. № 19. Ст. 2071; 2002. № 12. 

Ст. 1093.  

5. О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах 

внутренних дел, государственной противопожарной службе, органах по контролю за 

оборотом наркотических средств и веществ, учреждениях и органа уголовно-

исполнительной системы и их семей: Федеральный закон от 12 декабр. 1993 г.  № 4468-

1, в ред. ФЗ от 30.12.06. № 272-ФЗ // Вед. СНД и ВС РФ. 1993. № 9. СТ. 328   

6. О погребении и похоронном деле: Федеральный закон от 12 января 1996 г. № 8-ФЗ, в 

ред. ФЗ от 26 июня 2007 г. № 118-ФЗ // СЗ РФ. 1996. № 3. Ст.146; Парламентская газета. 

2007. 3 июля.  

7. О трудовых пенсиях в Российской Федерации: Федеральный закон от 17.12.2001 № 173-

ФЗ, в ред. ФЗ от 03.06.06. № 70-ФЗ// СЗ РФ. 2001. № 52 (ч.1). Ст. 4920.  

8. Об индивидуальном (персонифицированном) учёте в системе обязательного 

пенсионного страхования: Федеральный закон от 01.04.1996. № 27-ФЗ, в ред. ФЗ от 

09.05.05. № 48-ФЗ // СЗ РФ. 1996. № 14. Ст. 1401; Российская газета. 2005.  13 мая.  

9. Об утверждении Правил подсчета и подтверждения страхового стажа для установления 

трудовых пенсий: Постановление Правительства РФ от 24 июля 2002 г. № 555 // СЗ РФ. 

2002. № 31. Ст. 3110.  

10.  Пенсионная книжка застрахованного лица: о форме пенсионной книжки 

застрахованного лица в пенсионном фонде Российской Федерации и порядке ее 

заполнения: Постановление Правления Пенсионного фонда Российской Федерации от 

10 апреля 2003 г. № 49 п. Об обязательном пенсионном страховании в Российской 

Федерации: Федеральный закон (В редакции Федеральных законов от 29 мая 2002г. № 

57-ФЗ, от 31 декабря 2002 г. № 187-ФЗ, 31 декабря 2002 г. № 198-ФЗ. Об 

инвестировании средств для финансирования накопительной части трудовой пенсии в 

Российской Федерации. Федеральный закон (В редакции Федерального закона от 31 

декабря 2002г. № 198-ФЗ) / Пенсионный фонд РФ. – М. : Ось-89, 2003.  

Основная литература  

1. Довгая, О.В. Государственные внебюджетные фонды : учебное пособие / О.В. Довгая. - 

Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 132 с. : ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 

978-5-4475-5971-7 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429391 (23.01.2019). 

2. Домрачева, Т.В. Пенсионное обеспечение : учебное пособие / Т.В. Домрачева, 

В.П. Шалаев ; Поволжский государственный технологический университет. - Йошкар-

Ола : ПГТУ, 2016. - 75 с. : табл. - Библиогр.: с. 51. - ISBN 978-5-8158-1730-2 ; То же 

[Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459471 (23.01.2019). 

3. Ермаков, Д.Н. Современное пенсионное обеспечение в Российской Федерации : учебное 

пособие / Д.Н. Ермаков, С.А. Хмелевская. - Москва : Издательско-торговая корпорация 

«Дашков и К°», 2017. - 397 с. : ил. - (Учебные издания для магистров). - Библиогр.: с. 

373-378. - ISBN 978-5-394-02306-4 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=454070 (23.01.2019). 

4. Жданова, Ю. Пенсионные фонды РФ / Ю. Жданова. - Москва : Лаборатория книги, 2010. 

- 48 с. - ISBN 978–5–905835–14–8 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=96781(23.01.2019). 
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5. Кедрова, Е.Н. Бюджетно-финансовая система Пенсионного фонда России / 

Е.Н. Кедрова. - Москва : Лаборатория книги, 2010. - 78 с. - ISBN 978–5–905835–54–4 ; 

То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=97416 (23.01.2019). 

6. Рыбаков, Р.О. Пенсионная система Российской Федерации и пути ее дальнейшего 

совершенствования / Р.О. Рыбаков. - Москва : Лаборатория книги, 2009. - 123 с. ; То же 

[Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=97554 (23.01.2019). 

7. Соколов, В.А. Пенсии по инвалидности и потере кормильца. Как получить / 

В.А. Соколов. - Новосибирск : Сибирское университетское издательство, 2010. - 240 с. - 

ISBN 978-5-379-01614-2 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=57243 (23.01.2019). 

8. Соловьев, А.К. Финансовая система обязательного пенсионного страхования в России / 

А.К. Соловьев. - Москва : Финансы и статистика, 2014. - 479 с. : ил. - Библиогр. в кн. - 

ISBN 978-5-279-02823-8 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=221477 (23.01.2019). 

9. Соловьёва, В.Н. Государственная пенсия / В.Н. Соловьёва. - Москва : Лаборатория 

книги, 2010. - 85 с. - ISBN 978-5-905785-62-7 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=86573(23.01.2019). 

10. Суворов, В.С. Пенсионные фонды в России / В.С. Суворов. - Москва : Лаборатория 

книги, 2009. - 151 с. ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=97560 (23.01.2019). 

11. Шарифьянова, Л.Ш. Система государственного пенсионного обеспечения: сущность, 

проблемы и пути совершенствования : выпускная квалификационная работа (бакалаврская 

работа) / Л.Ш. Шарифьянова ; Министерство образования и науки Российской Федерации, 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования «Башкирский государственный университет», Экономико-математический 

факультет, Кафедра экономики и управления. - Нефтекамск : , 2017. - 74 с. : табл., схем. ; То 

же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=462549(23.01.2019). 

б) дополнительная литература: 

1. Библиотечка "Российской Газеты" / ред. А.Т. Гаврилов - Москва : Библиотечка 

"Российской Газеты", 2012. - Вып. 10. Ваша пенсия в ваших руках: как ориентироваться в 

пенсионной системе, как позаботиться о собственной пенсии, рассчитать и увеличить ее. - 144 с. - 

ISSN 1605-7449 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=131153 (23.01.2019). 

2. Библиотечка "Российской Газеты": как получить и распорядиться / ред. М.А. 

Архимандритова - Москва : Библиотечка "Российской Газеты", 2014. - Вып. 7. Материнский 

капитал. - 160 с. - ISSN 1605744913031 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=238334 (23.01.2019). 

3. Бончик, В.М. Негосударственные пенсионные фонды: финансовая устойчивость и 

актуарные расчеты / В.М. Бончик. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 

2016. - 204 с. : табл. - ISBN 978-5-394-02381-1 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452820(23.01.2019). 

4. Гусаков, Д.Б. История пенсионного обеспечения и социального страхования в России : 

учебное пособие / Д.Б. Гусаков. - Санкт-Петербург : Санкт-Петербургский государственный 

институт психологии и социальной работы, 2010. - 260 с. : ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-

98238-027-2 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=277330 (23.01.2019). 
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5.  Гусев, А.П. Материнский капитал: получение, использование, субъекты / А.П. Гусев. - 

Ростов-на-Дону : Издательство «Феникс», 2012. - 160 с. - (Консультирует юрист). - Библиогр. в 

кн. - ISBN 978-5-222-19625-0 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=256247 (23.01.2019). 

6. Давыдова, Е.С. Пенсионная система: ее особенности и пути совершенствования : 

выпускная квалификационная работа (бакалаврская работа) / Е.С. Давыдова ; Красноярский 

филиал Академии труда и социальных отношений, Кафедра экономики труда и профсоюзного 

движения. - Красноярск : , 2016. - 92 с. : ил., табл. ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=439861(23.01.2019). 

7. Иванова, А.А. Тенденции развития частных пенсионных фондов в России : выпускная 

квалификационная работа бакалавра / А.А. Иванова ; Российская академия народного хозяйства и 

государственной службы при Президенте Российской Федерации, Северо-западный институт 

управления. - Санкт-Петербург : , 2018. - 74 с. : ил., табл., схем. ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=491308 (23.01.2019). 

8. Ногина, О.А. Государственные внебюджетные фонды в составе бюджетной системы 

России: проблемы правового регулирования : монография / О.А. Ногина. - Москва : Статут, 2012. 

- 462 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-8354-0876-4 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450589 (23.01.2019). 

9. Пенсионный возраст: ктуарно-статистическое обоснование : монография / А.К. Соловьев, 

М.С. Аль-Натор, С.А. Донцова, С.Е. Кучук ; Финансовый университет при Правительстве РФ. - 

Москва : Прометей, 2018. - 235 с. : табл., ил. - Библиогр.: с. 207-214. - ISBN 978-5-907003-66-8 ; 

То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494934 (23.01.2019). 

10. Право социального обеспечения : практикум / сост. Е.Г. Каргина ; Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Кемеровский 

государственный университет», Кафедра трудового, экологического права и гражданского 

процесса. - Кемерово : Кемеровский государственный университет, 2016. - 141 с. - Библиогр. в 

кн. ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481617 (23.01.2019). 

11. Рябов, Н.Н. Деятельность НПФ по размещению пенсионных резервов и накоплений в 

управляющих компаниях / Н.Н. Рябов. - Москва : Лаборатория книги, 2009. - 100 с. ; То же 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=96499 (23.01.2019). 

12. Уайтхауз, Э. Пенсионная панорама. Пенсионные системы 53 стран / Э. Уайтхауз ; пер. 

О.В. Демидов, Д.И. Артемьева, А.А. Кулагина, Э.М. Манучарян и др. - Москва : Весь Мир, 2008. 

- 226 с. - ISBN 978-5-7777-0396-5 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=128401 (23.01.2019). 

13. Право социального обеспечения России : учебник / М. Л. Захаров, Э. Г. Тучкова .— 2-е 

изд, испр. и перераб .— М. : БЕК, 2002 .— 543 с .— ISBN 5-85639-322-8 ((в пер.)) . 

14. Пенсионная система РФ : планы и задания для практических и семинарских занятий для 

студентов специальности 06.11.00 / Иван. гос. ун-т ; сост. О. Ю. Гурьева .— Иваново : ИвГУ, 

2007 .— 27 с. 

 

в) ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

1. Система электронной поддержки образовательного процесса «Мой университет» 

https://uni.ivanovo.ac.ru 

2. http://www.pfrf.ru  

3. http:// www.lib.ru/ 

 

г) профессиональные базы данных и информационно-справочные системы: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=256247
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http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=491308
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=450589
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494934
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481617
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=96499
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1. ЭБС «Университетская библиотека онлайн»  www.biblioclub.ru 

2. Электронная библиотека ИвГУ  http://lib.ivanovo.ac.ru 

3. Электронный каталог НБ ИвГУ  http://lib.ivanovo.ac.ru/index.php/ek 
4. СПС «КонсультантПлюс» 

 

д) программное обеспечение:  

1. операционная система Microsoft Windows,  

2. пакет офисных программ Microsoft Office и(или) LibreOffice,  

3. интернет-браузер Microsoft Edge и Yandex Browser.  

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля)  

 

Учебные аудитории: 

- для проведения занятий лекционного типа с комплектом специализированной учебной мебели и 

техническими средствами обучения, служащими для предоставления учебной информации 

большой аудитории; 

-для проведения занятий семинарского типа, консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, выполнения курсовых работ (проектов) с комплектом специализированной учебной 

мебели и техническими средствами обучения. 

 

Помещение для самостоятельной работы, оснащенное комплектом специализированной 

учебной мебели, компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в ЭИОС. 

 

Демонстрационное оборудование и учебно-наглядные пособия для занятий лекционного типа, 

обеспечивающие тематические иллюстрации: мультимедийный проектор с переносным 

ноутбуком; печатно-множительная техника. 
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Автор(ы) рабочей программы дисциплины: доцент кафедры социальной работы, 

кандидат социологических наук Задорожникова Е.Б. 

 


